
（別紙３）

～ 2025年　4月　15日

（対象者数） 46 （回答者数） 26

～ 2025年　4月　15日

（対象者数） 6 （回答者数） 6

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・療育活動がマンネリ化にならないように新しい

プログラムをかんがえている

・小集団療育の充実

・イベントの実施

2

・療育メニューの充実

3

・保護者や子どもも気軽に相談できる雰囲気づく

りに努める

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

・小集団療育の時間を増やしたりイベントなどを

通じて、他者とかかわりを持てる時間をつくる

2

・同一法人の事業所の紹介をしたり、空きが出れ

ばすぐ連絡するようにしている

3

・今後も継続して求人活動を行う

・指導員とのマンツーマンでこどもに寄り添った療

育ができる

・一人一人に合わせた療育内容を行う

・こどもが何が好きで嫌いかを見定める

・個別ならではの一人一人に寄り添った療育

・スポーツ指導の経験が豊富なスタッフが在籍して

いること

・個別対応なので本人の苦手な部分をじっくりと時

間をかけて対応することが出来る。

・無理強いすることなく本人のペースに合わせて活

動・運動が出来る

・こどもたちが安心して通えている

・人工芝を床材に使用しており、ケガのリスクを軽

減している

・こどもに寄り添うことはもちろん、保護者ともコ

ミュニケーションをとるようにしている

・スタッフ間での情報共有やミーティングを定期的

に開催している

・作業療法士、理学療法士、などといった専門職の

不在

・専門的なかかわりを持てない

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・個別のため、他児との関りを持つことが難しい ・指導員以外との関りを持てる時間が少ない

・利用者が多いため、一人一人の現状の把握が難し

い

・定員に達している日が多く、希望する時間帯に利

用できない

・保護者同士の交流がない

・キャンセル待ちであったりと、利用したくてもで

きない方がいる

2025年　2月　20日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 2025年　4月　20日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 うんどう広場　緑橋

○保護者評価実施期間 2025年　2月　20日

○保護者評価有効回答数

放課後等デイサービス事業所における自己評価総括表公表


